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HISTORICO
COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE

O Convento Nossa Senhora da Soledade foi fundado no dia 28 de outubro de 1739, pelo
Padre Gabriel Malagrida, missionario jesuita, italiano. A principio, “um Recolhimento” para mogas
que queriam ingressar na vida religiosa. Esse recolhimento foi construido em anexo a capela de
Nossa Senhora da Soledade, ja existente em 1711, num sitio fora da cidade, chamado Queimado.

A partir de 1901, o Convento foi dirigido pelas sucessivas superioras ursulinas que se
dedicaram a obra educativa. Inicialmente, com o curso primario (1896); posteriormente, com 0
internato, até a década de 60. Em 1909 foi criada a classe “Santa Angela”, mais tarde “Escola Santa
Angela”, gratuita para criangas carentes, que existiu durante 65 anos. Criou-se, assim, uma
Comunidade Escolar inspirada nos principios cristdos, animada pelo espirito evangélico da
liberdade e caridade, para auxiliar os adolescentes no desenvolvimento de sua personalidade, a fim
de crescer segundo a nova criatura que se tornaram pelo batismo.

FUNDADORA DAS URSULINAS

Angela nasceu em 1474, na cidade de Bréscia, Italia, no final do século XV — época das
grandes descobertas que mudaram a face da Terra. Vivendo neste mundo de Renascenca, marcado
por contraste, luz e sombra, esplendor e miséria, luxo e guerras, Angela despertou no seu
apostolado uma forte necessidade de luz e de Deus. Obediéncia e verdade, conhecimento de Deus e
amor, nela se transfigurava em termos de luz.

Nesse contexto, viveu uma mulher:

|- de oracdo, seduzida pelo amor de Cristo, impregnada da espiritualidade franciscana;

II- de coracdo, aberta aos problemas da sociedade;

[l - discreta, que em sua acdo despertou, pouco a pouco, o0 respeito e a admiragdo dos que a
cercavam;

IV - cuja irradiacdo crescente que ela possuia transmitia vida;

V- de unidade profunda de uma vida centrada em Deus;

VI - de excepcional dom de reconciliar e de criar a unidade dos coragoes;

VII - de contagiante serenidade, sinal de equilibrio e de paz, numa época tumultuada, cheia de
davidas e inquietacdes religiosas.

Apo6s 1515, numa Italia arruinada pelas guerras, ela se tornou um ponto de referéncia,
haurindo sua forca e sua autoridade do evangelho, fonte de sua acdo. Enraizada em seu meio, tinha
uma visdo realista sobre a sociedade de seu tempo. Dotada de um extraordinario senso de equilibrio
nas suas relacdes, fez tudo para transmitir a todos a mensagem de esperanca e de alegria que a fez
viver.

Em 1535, Angela fundou a Companhia de Santa Ursula, com o objetivo de ajudar jovens a
servir a Deus como consagradas. Falecida em 1540 deixou sua Regra, Recordacdes e Testamento.

Sempre fiéis a fundadora e sob a protecio de Santa Ursula, suas filhas, espalhadas pelo
mundo, dedicam-se a Educagé&o, utilizando como ponto de referéncia a Evangelizacéo.

SANTA URSULA
PADROEIRA DAS URSULINAS

Santa Ursula, virgem e martir, que no século IV, como diz a “Lenda Dourada”, encorajou,
pelo exemplo e exortagdo, um grupo de virgens a derramarem seu sangue por amor a Cristo, foi
escolhida por Santa Angela como Padroeira da Companhia de Santa Ursula. Seu culto é lembrado

pela Igreja, todo ano, em 21 de outubro.
“Ponde em Deus vossa esperanga. Tende nele fé firme, que em todas as coisas ele vos ajudard.” (Santa Angela)
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IDENTIFICACAO
TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A denominagdo oficial do Colégio é COLEGIO NOSSA SENHORA DA
SOLEDADE.

Paragrafo Unico. O COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE reger-se-a por este
Regimento, que tera valor de contrato entre as partes interessadas e constituird a sua lei basica.

Art. 2° O Estabelecimento tem sua sede na Rua Augusto Guimardes, n° 736, cidade do Salva-
dor, Estado da Bahia.

Art. 3° O COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE, surgiu com a fundagdo do
CONVENTO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE em 28 de outubro de 1739, pelo Padre Gabriel
Malagrida, S.J. tendo sido reconhecido sob regime de inspecdo permanente, pelo Presidente da
Republica, Dr. Getdlio Vargas, pelo Decreto n® 9.704, de 16 de junho de 1942, 121° da
Independéncia e 54° da Republica e, pelo Decreto n° 72.820 de 21/09/73, publicado no D.O. da
Unido, de 24/09/73, foi declarado Instituicdo de Utilidade Publica Federal.

Art. 4° O COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE tem como entidade mantenedora
a CASA NOSSA SENHORA DA SOLEDADE, das religiosas da Companhia de Santa Ursula, uma
sociedade civil de caréater filantropico, educacional e assistencial, com sede e foro em Salvador,
Bahia, pessoa juridica, devidamente registrada.

Art. 5° O COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE sera vinculado para fins de
Inspecdo e de Fiscalizacdo, ao Sistema Estadual de Ensino, por forca do disposto no artigo 74, da
Lei n®5.692, de 11 de agosto de 1971.

- Ato n°1.947 de 23 de julho de 1921 foi equiparado aos similares do estado, tendo sido
autorizado como colégio normal.

Il- Parecer CEE — 166/81 — Reconhece o Ensino de 1° e 2° grau no COLEGIO NOSSA
SENHORA DA SOLEDADE.

Il - Resolugdo n° CEE — 889/81 — Reconhece 0 COLEGIO NOSSA SENHORA DA
SOLEDADE — municipio de Salvador como estabelecimento de 1° e 2° graus.

IV- Em 1976, depois de ter sido aprovado o plano de Implantacdo do Regime da Lei
5692/71, teve autorizado 0s cursos de 1° grau da 1" e 2" série e de 2° grau, habilitacdo de formacéo
para magistério do 1° grau de 1" a 4" série — conforme Res. CEE — 312/76.

V- Resolugdo CEE — 095/99 e, tendo em vista a parecer conclusivo CEE — 221/99, autoriza
0 COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE, municipio de Salvador, a funcionar em carater
especial nos termos da Resolucdo CEE — 081/99, com o Ensino Médio a partir de 2000.

VI- Resolugdo CEE — 026/01 e, tendo em vista o parecer conclusivo 049/01, autoriza o
COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE, municipio de Salvador, a funcionar com o
Ensino Médio, por 4 (quatro) anos, a partir do ano letivo de 2001.

VII - Certificado de Filantropia n°® 1.117, de 01 de junho de 1962 com as alteracGes previstas
no decreto n°® 72.819 de 21 de setembro de 1973 resolve expedir o presente certificado de filantropia
a CASA NOSSA SENHORA DA SOLEDADE.
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VIII - Decreto Federal n® 17.160 de agosto de 1960 — Considera de utilidade publica a CASA
NOSSA SENHORA DA SOLEDADE.

IX- Decreto Federal n° 50.517, de 02/05/1961 declara de utilidade publica a CASA NOSSA
SENHORA DA SOLEDADE, publicado no Diario Oficial da Uniao.

X- Lei n° 7842 de 28 de junho de 2001 declara de utilidade publica a CASA NOSSA
SENHORA DA SOLEDADE.

TiTuLO Il
DOS FINS E OBJETIVOS DA EDUCACAO
CAPITULO |
DOS FINS DA EDUCACAO

Art. 6° O Estabelecimento tem a finalidade de ministrar a Educacdo Basica, em suas etapas
de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, obedecendo ao processo de autorizagdo
e a legislacdo de ensino, variando os ultimos em conteddo e métodos segundo os interesses e
necessidades da clientela, observadas as disposi¢des legais aplicaveis em todos 0s casos.

Art. 7° A finalidade da educacdo a ser ministrada, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, visa ao pleno desenvolvimento da pessoa e ao seu preparo para o
exercicio da cidadania, através:

|- da compreenséo dos direitos e deveres individuais e coletivos do cidaddo, do Estado, da
familia e dos grupos que compdem a comunidade;

Il - do desenvolvimento integral do individuo e de sua participacdo na obra do bem comum;

[Il - da condenacdo a qualquer tratamento desigual por conviccao filosofica, religiosa, de raca
ou nacionalidade;

IV - da formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e dos meios para o
progresso no trabalho e em estudos posteriores;

V- da preparacédo e habilitacdo para o trabalho, a Gltima quando for o caso.

Art. 8° As finalidades especificas e a Filosofia do Colégio Nossa Senhora da Soledade se
baseiam nos principios que devem orientar uma instituicdo catdlica, particularmente nos principios
evangelizadores de Santa Angela, a fundadora da Ordem Ursulina, explicitada na Proposta
Pedagogica:

[ - criar um ambiente animado pelo espirito evangélico de liberdade e caridade;

[I- orientar toda a cultura humana para a mensagem cristg;

[II- iluminar, pela Fé, o conhecimento que os alunos vao adquirir do mundo, da vida e do
homem.

Paragrafo Unico. Com base nestas caracteristicas, o Colégio Nossa Senhora da Soledade se
propde a:

[ - criar uma estrutura, pensada e orientada para viver a mensagem evanggélica;
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II- propiciar o desenvolvimento integral da personalidade humana e sua participacdo na obra
do bem comum;

lIl - preparar o individuo para o dominio dos recursos cientificos e tecnoldgicos que lhe
permitam utilizar as possibilidades do meio;

IV - preservar e expandir o patrimonio cultural,

V- proporcionar ao educando a formacdo necessdria ao desenvolvimento de suas
potencialidades como elemento de auto-realizacdo, qualificacdo para o trabalho e preparo para o
exercicio consciente da cidadania.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS DA EDUCACAO
Art. 9° Sdo objetivos especificos da Educacédo Infantil:

|- complementar a acdo da familia e da comunidade proporcionando as criancas até os
cinco o desenvolvimento integral nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social;

II- favorecer a aquisicdo de experiéncias amplas e diversificadas que permitam ao educando
o desenvolvimento integral e harmonioso de suas caracteristicas;

[Il - proporcionar a crian¢a a aquisi¢do de habitos e atitudes de vida social.

Art. 10. Sdo objetivos especificos do Ensino Fundamental:

|- desenvolver a capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da
leitura, da escrita e do célculo;

II- compreender o ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

[Il - desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista aquisicdo de conhecimentos e
habilidades e a formacdo de atitudes e valores;

IV - fortalecer os vinculos de familia, os lacos de solidariedade humana e de tolerancia
reciproca em que se assenta a vida social;

V- capacitar o educando, através de suas atividades, a adquirir e desenvolver os
conhecimentos atualizados que Ihe permitam interagir no mundo que o cerca;

VI - desenvolver atividades pedagdgicas integradas, continuas e progressivas, que atendam as
caracteristicas bio-psiquico-sociais do educando.

Art. 11. S3o objetivos especificos do Ensino Médio:

|- consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no ensino fundamental,
possibilitando o prosseguimento dos estudos;

Il - propiciar a preparacgdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condig¢des de ocupacao ou
aperfeicoamento posteriores;

[Il - aprimorar o educando como pessoa humana, incluindo a formacdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV - proporcionar a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a prética, no ensino de cada disciplina;
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V- proporcionar a educacgdo geral necessaria ao desenvolvimento integral e & sua preparacao
para continuidade de estudos;
VI- proporcionar ao aluno a preparacao para o trabalho e a habilitacdo profissional, quando
se tratar de modalidade técnica, com carater de terminalidade e continuidade.
TITULO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
DA VINCULACAO A ENTIDADE MANTENEDORA
Art. 12. O Colégio Nossa Senhora da Soledade esta vinculado a Casa Nossa Senhora da
Soledade, mediante sua representante oficial, uma religiosa Ursulina, nomeada Presidente pelo
Conselho Administrativo da Associacao da Companhia de Santa Ursula.
CAPITULO II
DA DIRETORIA

Art. 13. A Diretoria do Colégio Nossa Senhora da Soledade, é o seu Orgdo executivo e
deliberativo.

SECAO |
DA CONSTITUICAO

Art. 14. A Diretoria deve estar qualificada sob o ponto de vista legal e ser nomeada pelo
Conselho Administrativo da Associacdo da Companhia de Santa Ursula.

Art. 15. A Diretoria do Colégio Nossa Senhora da Soledade sera assessorada pelos Servicos
Administrativos e o0s Servigos Técnicos Pedagdgicos.

Art. 16. A Diretoria podera valer-se de assessorias extraordinarias, especificas, técnicas ou
executivas.

Paragrafo Unico. As assessorias reger-se-do por regulamentacéo especifica.
SECAO I
DAS COMPETENCIAS DA DIRECAO
Art. 17. Compete a Dire¢éo:

|- dirigir, presidir e superintender todas as atividades e servigos escolares,
responsabilizando-se pelo seu funcionamento;
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Il - assegurar a elaboracdo e a execucao da Proposta Pedagdgica do Estabelecimento;

[Il - cumprir e fazer cumprir as leis do Ensino, o presente Regimento, as normas baixadas
pelas autoridades na esfera de suas atribuigoes;

IV - assegurar a unidade de todo o organismo do Estabelecimento;

V- representar oficialmente o Estabelecimento perante as autoridades Federais, Estaduais e
Municipais, delegando quando houver impossibilidades;

VI - assinar todos os documentos escolares encaminha-los as autoridades educacionais e as
reparticdes publicas;

VII - convocar reunides de pais, Conselhos e deles participar;

VIII - firmar convénios com autoridades de direito publico ou privado;

IX - autorizar a abertura e o encerramento da matricula;

X- homologar o contrato e dispensa de professores, coordenadores e supervisores de cursos
ou atividades de ensino e pessoal técnico administrativo;

XI- responder por quaisquer recursos destinados ao Estabelecimento, deles prestando contas
a Entidade Mantenedora;

XII - aprovar escala de férias do quadro de pessoal;

X111 - gerir as finangas e cuidar da Administracdo Geral do Estabelecimento;

XIV - responder pela parte comercial e financeira do Estabelecimento, inclusive da assinatura
de cheques e ordens de pagamento, juntamente com o Tesoureiro;

XV - presidir, dirigir, supervisionar e orientar os servi¢os de tesouraria e contabilidade;

XVI - exercer as demais fungdes decorrentes de seu trabalho, de disposicGes, e de normas de
ensino, administrativas financeiras e técnico-pedagdgica, bem como das que Ihe forem atribuidas
pela Entidade Mantenedora;

XVII - resolver com a assessoria competente 0s casos omissos neste Regimento.

CAPITULO 111

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 18. Séo 6rgdos colegiados: o Conselho de Professores e o Conselho de Classe podendo
ser criados outros colegiados que se fizerem necessarios por exigéncia pedagdgica ou
administrativa.

Art. 19. Os 6rgdos colegiados pela sua dupla natureza didatica e administrativa tém por
finalidade assessorar a Dire¢do do Estabelecimento e demais servigos por ele mantidos, propor
sugestdes, orientar e manter informado o Colégio.

Art. 20. Os orgéos colegiados reunir-se-&o nas datas marcadas no calendario escolar, e serdo
presididos pela Diretoria Pedagbdgica acompanhada de um relator.

SECAO |
DO CONSELHO DE PROFESSORES

Art. 21. O Conselho de Professores sera constituido por todo o Corpo Docente,
Coordenadores, presidido pela Dire¢do competindo-Ihe:

|- propor diretrizes com vistas a elaboracao do planejamento geral do Estabelecimento;

6
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[l - analisar e sugerir medidas que visem & melhoria do processo ensino-aprendizagem;
[l - reunir-se, quando necessario e convocado, para assessoramento didatico-pedagogico a
direcéo.

SECAO II
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 22. O Conselho de Classe serd constituido por todos os professores de cada série, 0
coordenador pedagogico e a Direcédo, que o presidira.

Art. 23. A Direcdo poderd delegar ao Coordenador Pedagdgico ou a um professor a
presidéncia do Conselho de Classe.

Paragrafo Unico. Havera tantos Conselhos de Classe quantas forem as séries

Art. 24. O Conselho de Classe atuard como 6rgdo consultivo da Direcdo em assuntos de
natureza pedagogica, didatica e disciplinar e reunir-se-a sempre que for necessario, por convocagao
de seu presidente.

Art. 25. Cabera ao Conselho de Classe decidir ou opinar sobre:

|- medidas disciplinares que Ihe forem submetidas para apreciacao e parecer;

Il - aprovacdo ou reprovacdo de alunos em situagdes limitrofes, assim consideradas pela
direcdo;

Il - a classificacdo de alunos conforme art. 24, inc. 11, alinea c, da Lei 9394/96 e Art. 10 e 12
da Resolucdo CEE 127/97,

IV - o que for a ele submetido pela Diretoria.

CAPITULO IV

DA SECRETARIA
SECAO |
DA ORGANIZAGAO E COMPETENCIA
Art. 26. A Secretaria Escolar esta subordinada & Diregdo e a ela compete o servico de
escrituracdo e registro escolar, de pessoal, de arquivo, fichario e preparacédo de correspondéncia do

Estabelecimento.

Art. 27. A funcdo de Secretario é exercida por profissional que tenha habilitacdo exigida por
lei.

Paragrafo Unico. O Secretario Escolar podera ser substituido, havendo necessidade
administrativa, por profissional também habilitado.



COLEGIO NOSSA SENHORA DA SOLEDADE
REGIMENTO ESCOLAR

Art. 28. Compete ao Secretario:

|- desempenhar as atribuicGes que Ihe séo peculiares, atendendo as normas legais atinentes
e os dispositivos aplicaveis deste Regimento, com a colaboragédo de tantos auxiliares quanto forem
Necessarios;

II- supervisionar a expedicdo e tramitacdo de todo e qualquer documento (atestados,
transferéncias, historicos escolares, diplomas quando se tratar de habilitacdo profissional, atas e
outros documentos oficiais ou transferéncia) assinando, conjuntamente com o Diretor;

[l - supervisionar o servigo de escrituragéo e registro escolar, de arquivos ativos, inativos e
mortos;

IV - articular-se com os setores técnico-pedagdgicos para que, nos prazos previstos, sejam
fornecidos todos os resultados escolares dos alunos, referentes as programacdes regulares e
especiais;

V- manter atualizados as pastas e registros individuais dos alunos e de pessoal técnico
administrativo e pedagdgico do Estabelecimento quanto a documentacao exigida;

VI - manter atualizadas as cépias da legislacdo em vigor;

VII - impedir 0 manuseio, por pessoas estranhas ao servi¢co, bem como a retirada do &mbito do
Estabelecimento, de pastas, livros, diarios de classe e registros de qualquer natureza, salvo, quando
oficialmente requeridos por 6rgédo autorizado;

VIII - participar do planejamento geral do Estabelecimento e demais reunifes, com vistas ao
registro da escrituragéo escolar e arquivo;

IX - adotar medidas que visem preservar toda a documentacao sob sua responsabilidade;

X- lavrar atas e anotacdes de resultados finais, de recuperacdo, de exames especiais e de
outros processos de avaliacdo, cujo registro de resultado for necessario;

XI - atender e acompanhar, encaminhando adequadamente, as pessoas que se dirigirem ao
Estabelecimento;

XII - cuidar da comunicacdo externa do Estabelecimento com a comunidade escolar ou com
terceiros;

XIII - executar outras tarefas delegadas pelo Diretor do Estabelecimento no ambito de sua
competéncia.

SECAO 11

DA ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Art. 29. A escrituragdo escolar e o arquivo sdo organizados obedecendo as normas da
arquivologia permitindo agilidade na verificagdo de documentos referentes as atividades técnico-
pedagdgicos e de ensino.

Art. 30. Os atos escolares — para efeitos de registro, comunicacdo de resultados e
arquivamento — sdo escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se, no que couber, 0s
regulamentos e disposicOes legais aplicaveis, podendo ainda ser usados 0s recursos da computacao
ou similares.

Art. 31. Resguardadas as caracteristicas e a autenticidade, em qualquer época, pode o
Estabelecimento substituir os livros, fichas e modelos de registro e escrituracdo descritos neste
Regimento, por outros, bem como alterar os processos utilizados, simplificando-0s e
racionalizando-os.
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Art. 32. Sdo vélidas as copias mecénicas de documentos escolares, devidamente autenticadas.
Art. 33. Para registro no Setor de Escrituracdo Escolar e Arquivo serdo utilizados:

I- Livro de Registro de Matricula;

[I- Livro de Registro de Atas de Resultados Finais, constando delas também cancelamento
de matricula e transferéncias ocorridas;

[Il- Livro de Atas de Incineracdo de Documentos constando deles atas de incineracdo de
documentos escolares, com assinatura do Secretario e do Diretor;

IV - Diario de Classe destinado ao registro, pelo professor, da fregiiéncia diaria do aluno, da
mateéria lecionada e dos resultados das avalia¢Ges.

Art. 34. Ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a escrituracdo e expedicdo de
documentos escolares, bem como lhes dar a autenticidade pela aposicdo de sua assinatura
juntamente com a da Diretora.

Paragrafo Unico. E de responsabilidade de todos os funcionarios da secretaria escolar a
guarda e inviolabilidade dos arquivos, dos documentos e da escrituracdo do Estabelecimento.

CAPITULO V
DOS SERVICOS AUXILIARES

Art. 35. Os Servicos Auxiliares sdo vinculados a Direcédo e se responsabilizam pela execucgédo
de tarefas de natureza burocratica, de manutencédo e conservacao do patriménio, da seguranca e do
funcionamento das atividades de apoio e do Estabelecimento.

Paragrafo Unico. Cada servico terd um responsavel por ele, legalmente habilitado se houver
exigéncia legal, coadjuvado por tantos auxiliares quantos forem necessarios.

Art. 36. A constituicdo, composic¢do, funcionamento e provimento dos Servigcos Auxiliares
obedecem ao disposto neste Regimento, as conveniéncias administrativas e as Normas da Direcdo
do Estabelecimento e da Entidade Mantenedora.

Art. 37. Sdo servigos auxiliares os seguintes setores:

|- Contabilidade.Tesouraria e Pessoal;
[I- Discipling;

[l - Almoxarifado;

IV - Portaria;

V- Reprografia e Computacao;

VI- Limpeza, Conservacdo e Manutencao.

Art. 38. Os servicos de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal se constituem e sdo executados na
forma que Ihes determinar a Entidade Mantenedora.
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SECAO |
DA CONTABILIDADE, TESOURARIA E PESSOAL

Art. 39. Ao setor de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal compete:

- manter em dia a escrita do Estabelecimento revestida das formalidades legais;

II- ter sob sua guarda os valores e documentos relativos a Tesouraria,;

[Il - controlar o pagamento das presta¢des dos alunos;

IV - controlar e fiscalizar a assiduidade, pontualidade e frequéncia dos professores e
funcionérios;

V- adquirir material didatico e escolar identificado pelo almoxarifado;

VI - preservar o Estabelecimento cuidando de sua manutencéo e recuperagéo;

VII - registrar, anotar e manter em dia 0s documentos e obrigacGes de ordem trabalhistas,
previdenciaria e fiscal do Estabelecimento e de sua Entidade Mantenedora;

VIII - apresentar a Entidade Mantenedora, no fim do ano, o balanco do movimento financeiro,
0 ativo e 0 passivo, e respectiva demonstracdo de lucros e perdas.

SECAO II
DO SETOR DE DISCIPLINA

Art. 40. Ao Setor de Disciplina compete:

|- fazer cumprir os horarios de aulas e atividades escolares e disciplina dos alunos;

[I- cuidar das condigdes de limpeza, funcionamento, instalacbes, dependéncias,
equipamentos e mobiliario;

[Il - comunicar-se com alunos e, através deles, com seus responsaveis, desde que seja
autorizado pela Direcdo;

IV - encaminhar os alunos ao Servigo Técnico-pedagdgico;

V- fiscalizar o fardamento escolar;

VI- controlar a freqiiéncia dos alunos nas aulas e em atividades extraclasse;

VII - impedir a presenca de estranhos no recinto de aulas e atividades escolares;

VIII - elaborar e encaminhar a Dire¢do o relatério anual de suas atividades;

IX - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pela Direcao.

SECAO Il
DO ALMOXARIFADO

Art. 41. Ao almoxarifado compete:

|- receber, conferir, armazenar e distribuir material permanente e de consumo;

II- providenciar, em tempo habil o levantamento das necessidades de material,

[Il - organizar e manter em ordem o estoque de material;

IV - inventariar, anualmente, o material escolar existente;

V - fazer verificagdo periodica do estado do material de fécil deterioragéo;

VI - fazer coleta de precos para aquisi¢ao ou locagéo;

VII - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pela Direcdo, no ambito de sua
competéncia.
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SECAO IV
DA PORTARIA

Art. 42. Compete ao Setor de Portaria:

I - manter sob sua guarda as chaves do Estabelecimento e de todas as suas dependéncias;

[I- controlar a entrada e saida dos alunos do Estabelecimento, conforme determinacdo da
Direcéo;

[Il - encaminhar & Direcdo toda correspondéncia recebida;

IV - zelar pela manutencdo, conservacdo e integridade do prédio, dos bens nele contidos e da
comunidade escolar;

V- cuidar da seguranca de alunos, professores e funcionarios no recinto do Estabelecimento
e em suas imediacoes;

VI - executar outras tarefas que forem atribuidas pela Direcao.
SECAO V
DA REPROGRAFIA E COMPUTAC}AO
Art. 43. Compete ao Setor de Reprografia e Computacao:
|- executar o trabalho de digitacdo e computacéo;

II- observar prazos para recebimento e devolucdo do material sob sua responsabilidade;

[Il - providenciar a revisdo do material antes do encaminhamento a reproducdo ou
multiplicacao;

IV - impedir a entrada de pessoas estranhas ao servico a fim de evitar a quebra do sigilo;
V- requisitar o material necessario e controlar seu consumo.
SECAO VI
DA LIMPEZA, CONSERVACAO E MANUTENCAO
Art. 44. Compete ao Setor de Limpeza, Conservacdo e Manutencéo:
|- responsabilizar-se pelo asseio, arrumacdo, conservacdo e manutencdo do prédio, das
instalagdes, dos madveis e dos utensilios do Estabelecimento;
II- requisitar material de limpeza e controlar seu consumo;
[l - executar outras tarefas auxiliares determinadas pela Direcéo;
TITULO IV
DA ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA EDUCACAO BASICA
SECAO |
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. “A educagdo basica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-lhe a
formacgdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe meios para progredir
no trabalho e em estudos posteriores”. (Lei 9394/96 art. 22)

Art. 46. A Educacéo Baésica neste Estabelecimento organizar-se-a em séries anuais.

Art. 47. O calendério escolar ordenara a distribuicdo dos dias letivos previstos por Lei, em
dois periodos, fixando as épocas de recessos e férias escolares, atendendo as exigéncias do ensino,
as necessidades dos alunos, dos professores, da comunidade em geral e as diretrizes do
Estabelecimento.

Art. 48. O ano letivo serd composto de duzentos dias letivos, com oitocentas horas de efetivo
trabalho escolar, excluidos a recuperacéo e os exames finais.

81° O Estabelecimento poderd ministrar aulas aos sabados, de acordo com sua Proposta
Pedagogica.

82° Além do trabalho efetivo com alunos, o ano letivo contera atividades preparatorias, de
programacéo, de planejamento, de coordenacdo, de avaliacdo, de atualizacdo e aprimoramento de
pessoal, ndo computados nos duzentos dias letivos.

SECAO 11
DO CURRICULO

Art. 49. O curriculo dos cursos dos diferentes niveis e modalidades de ensino, respeitadas as
suas especificidades e obedecendo a proposta pedagdgica da escola, tera uma base nacional comum
e uma parte diversificada conforme a legislacéo vigente.

81° O curriculo a que se refere o caput deste artigo abrange, obrigatoriamente, o estudo da
Lingua Portuguesa e da Matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social
e politica, especialmente do Brasil.

82° O ensino da Arte, componente curricular obrigatério, sera utilizado de forma a promover
0 desenvolvimento cultural dos alunos.

83° A Educacdo Fisica, componente curricular obrigatorio integrado a proposta pedagdgica,
valoriza a linguagem corporal como forma de expressdo simbolica e privilegiada.

84° Os conteudos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito
de todo o curriculo escolar, transversalmente em todas as areas do conhecimento e em todas 0s
momentos de aprendizagem convergindo para a formacgdo ética com carater globalizador e
interdisciplinar, conforme a Lei n® 10639/2003 e Resolugdes CEE n° 23/07 e 48/08.
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Art. 50. As matérias e conteudos que constituem a parte diversificada do curriculo terdo por
base o previsto pelo préprio sistema de ensino, cabendo ao Estabelecimento, atendendo as suas
peculiaridades, propor a incluséo de outros estudos mediante aprovacgéo prévia, se necessaria.

Art. 51. O curriculo pleno de ensino fundamental e do ensino médio, organizado de acordo
com as normas dos 6rgdos competentes, tem a estrutura indicada nas Matrizes Curriculares dos
ANEXOQOS, que fazem parte deste Regimento, modificaveis em consonancia com as conveniéncias
didatico-pedagdgicas e as determinaces legais.

Paragrafo Unico. Qualquer modificacdo da estrutura prevista nos ANEXOS vigorarda, depois
de devida comunicacdo e aprovacdo pelos aos 6rgaos competentes.

Art. 52. A Matriz Curricular é organizada e desenvolvida conforme previsto na Lei 9.394/96,
Diretrizes Curriculares Nacionais e demais legislagcGes e normas atinentes.

Paragrafo Unico. Para cumprimento dos objetivos da Matriz Curricular, o Estabelecimento
podera celebrar convénios para entrosamento ou intercomplementariedade com entidades
credenciadas ou legalmente habilitadas.

Art. 53. A proposta pedagogica do Estabelecimento sera revisada anualmente, levando em
consideracdo a realidade circundante em sintonia com a comunidade em que estd inserida
integrando seus aspectos fisicos intelectuais e espirituais.

Art. 54. A Direcdo do Estabelecimento homologara, anualmente, os programas de cada
disciplina, area de estudo, atividade ou contetido especifico elaborados por professores especialistas
e coordenado pelo Coordenador Pedagdgico, desde que obedecidas as diretrizes legais.

Art. 55. Atendendo as conveniéncias didatico-pedagogicas, podem 0s programas, em sua
aplicacdo, sofrerem modificacdes, para se adequarem ao nivel de desenvolvimento de cada turma.

Art. 56. O Ensino Fundamental de 9 anos, sera implantado a partir do ano letivo de 2009, e
sera assegurado o Ensino Fundamental de 8 anos a todos que estiverem matriculados sob esse
regime, conforme determina a Res. CEE n°60/07.

81° A implantagdo se dara a partir do 1° ano, no qual serd matriculado o aluno com 6(seis)
anos de idade ou a completar no inicio do ano letivo, ou também, se ndo tiver escolaridade anterior
correspondente, com idade maior.

82° As nove séries do Ensino Fundamental de nove anos serdo denominadas de “ano”,
diferenciando, assim, das series do Ensino Fundamental de 8 (oito) anos que continuardo como
“séries” até sua conclusdo gradativa.

83° Para diferenciagdo da documentagéo a Secretaria do Estabelecimento utilizard a impresséo
na cor verde para Ensino Fundamental de nove anos e continuara a impressao na cor preta para
Ensino Fundamental de oito anos até sua conclusdo.

84° A organizagéo curricular do 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos sera conforme as
diretrizes curriculares nacionais Res. CNE 03/98 para o Ensino Fundamental, respeitando
desenvolvimento e habilidades da crianca de 6 (seis) anos de idade.
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85° Os conteudos e a metodologia a serem adotados serdo previstos na Proposta Curricular do
Estabelecimento.

86° A avaliacdo da aprendizagem do 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos respeitara o
processo continuo de acompanhamento da evolugdo cognitiva, social, emocional, motora da crianga
que se completara ao final do 2° ano, ndo permitindo retencdo do aluno entre o 1° e 2° anos do
Ensino Fundamental de nove anos.

Art. 57. O ensino médio destina-se a formacdo integral e a preparacdo para o trabalho do
educando, variando em conteddos e métodos, segundo a fase de desenvolvimento do aluno,
observando as determinacgdes e objetivos previstos na Lei 9.394, de 23 de dezembro de 1996.

Art. 58. O ensino médio tera a duracdo no minimo de 3 (trés) séries anuais, com 2.400 (duas
mil e quatrocentas) horas de atividade, compreendendo aulas e trabalho efetivo com alunos,
trabalhos preparatérios, avaliagdo e conselho de classe.

Art. 59. A organizacao e a estrutura de educacdo infantil/pré-escola obedecem ao previsto nas
normas legais aplicaveis, visando o desenvolvimento de habilidades conceituais e sociais, bem
como a formac&o de héabitos.

81° O curriculo seréa estruturado verticalmente em estagios ou periodos e horizontalmente em
areas do desenvolvimento bioldgico, psicolégico e socio-cultural.

82° Os conteudos curriculares, desenvolvidos exclusivamente sob a forma de atividades,
serdo:

|- na érea bioldgica: atividade de higiene e salde;

[I- naérea psicoldgica os dominios: cognitivos, afetivos e psico-motores;

[l - na area socioldgica — atividades de conhecimento, de auto conhecimento e de integracdo
social.

83° Serdo consideradas as caracteristicas da educacdo infantil/pré-escola e as fases do
processo de desenvolvimento das criancgas, na selecdo, dosagem e graduacéo das atividades.

84° A avaliagdo da Educacdo Infantil/pré-escola, fundamentada no referencial Curricular,
ocorre mediante 0 processo continuo de acompanhamento do educando nos aspectos cognitivos,
socio-emocionais, motores, caracteristicas individuais e etapas de desenvolvimento da crianca.
Sendo assim, o facilitador da aprendizagem, promovera a formagéo do sujeito critico e consciente
do seu contexto social.

Art. 60. O Conselho de Professores aprovara, antes do inicio do ano escolar, a proposta dos

curriculos plenos e dos programas de trabalho e educativo de cada conteudo curricular, observadas
as disposicOes da legislacéo vigente.
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CAPITULO II
DA ORGANIZAGCAO PEDAGOGICA
SECAO |
DA ORGANIZACAO DAS CLASSES
Art. 61. O numero de alunos por classe obedecera as condigdes fisicas de cada sala ou
ambiente de realizacdo da atividade e a limitacdo decorrente de norma legal, emanada de 6rgdo
competente.
Paragrafo Unico. Nas atividades e conteidos em que for recomendavel e permitido pelas
normas legais, poderdo ser reunidos alunos de mesmo nivel de desenvolvimento ou conhecimento,

independentemente de séries.

Art. 62. Para organizagdo de turmas da mesma serie ou periodo, poderdo ser considerados o
nivel de desenvolvimento, de necessidade e a idade dos alunos.

SECAO 11

DAS UNIDADES LETIVAS, AVALIACOES
E PROMOCAO DE ALUNOS

Art. 63. O ano letivo sera dividido em 04 (quatro) unidades.
81° O Calendario escolar fixara, previamente, a distribuicdo das unidades letivas;

82° No inicio de cada unidade letiva, o professor apresentara aos alunos os objetivos a serem
alcancados, bem como as competéncias e habilidades que deverdo adquirir no mesmo periodo,
destacando o essencial da referida Unidade.

83° Em cada unidade ser&o desenvolvidas as atividades de ensino-aprendizagem e a respectiva
avaliacdo.

84° O sistema de notas, expressao da avaliacdo, é de 0 (zero) a 10 (dez).

85° Ao longo do processo, o professor acompanhara o desenvolvimento dos alunos, avaliando
todas as atividades, e procurando meios para suprir as deficiéncias detectadas na aprendizagem.
(Recuperagéo Paralela).

Art. 64. A avaliacdo do aluno é processual, versando, portanto sobre todas as atividades
realizadas no periodo a que diz respeito.

81° Antes do término da Unidade, o professor fara uma revisdo dos pontos essenciais, assim,
todos os alunos estardo participando do processo continuo de aprendizagem.

82° O somatorio dos trabalhos realizados na Unidade constituird a Média da Unidade.
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83° A Média Anual seré obtida pela média ponderada entre as médias das unidades letivas:
Unidade | — peso 2 (dois)
Unidade Il — peso 3 (trés)
Unidade 111 — peso 2 (dois)
Unidade IV — peso 3 (trés)

84° Para o célculo da média anual do ano letivo sera utilizada a seguinte férmula:

MA=MIUx2+MIIUX3+MIIU X2+ M IVUXx3=6,0
10

Art. 65. A avaliacdo de atitudes, em cada contetdo curricular, terd como referéncia a vivéncia
do aluno no desempenho do trabalho de estudante, considerando o senso de responsabilidade, a
participacdo nos processos de aprendizagem e a promocdo do ambiente humano de respeito e
colaboracéo pelo qual todo membro da comunidade escolar é responsavel.

Art. 66. Os procedimentos da avaliacdo de conhecimento e habilidades serdo desenvolvidas
pelos Professores, sob a coordenacdo do Servico Técnico Pedagdgico, observadas as seguintes
condicdes:

|- haverd, pelo menos, 3 (trés) instrumentos especificos de avaliagdo em cada Unidade,
sendo que o Ultimo serd realizado ap6s a revisao dos pontos essenciais da referida Unidade;

II- naavaliacdo continua e cumulativa do desempenho do aluno serdo utilizados registros de
acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem;

[Il- a avaliacdo sera ampla, continua e cooperativa no sentido de que seja observado no
aluno: atitudes, comportamentos, interesse, participacdo, iniciativa, criatividade, autonomia,
comprometimento com os estudos e trabalhos de equipe, freqiiéncia as aulas, visando o
desenvolvimento integral de sua personalidade, bem como a verificagdo da aprendizagem,
rendimento do conteudo;

IV- a avaliacdo socio-emocional tem carater diagnostico, a partir da qual os professores
organizam situacGes de ensino-aprendizagem, sem qualquer outra preocupacao que ndo seja a de
auxiliar o aluno a vivenciar, assimilar e internalizar valores;

V- a avaliacdo dos alunos portadores de necessidades especiais sera feita através de
instrumentos, conforme o nivel cognitivo e dos relatérios encaminhados a Equipe Técnica
Pedagogica pelos profissionais de satde e ou/equipe especializada. A avaliacdo devera ser continua
numa perspectiva do desenvolvimento integral do aluno.

Art. 67. O aluno deve executar todas as tarefas, trabalhos ou exercicios determinados pelos
professores, mesmo nas disciplinas, areas de estudo, atividades ou conteldos em que ndo houver
verificacdo de rendimento para efeitos de promocdo, ressalvados 0s casos previstos neste
Regimento.

Art. 68. Poderé ser concedida a 2' chamada ao aluno que deixar de realizar provas, exames,
trabalhos ou tarefas, por motivo justo.

Art. 69. A 2' chamada de provas e exames devera ser requerida ao Servico Técnico

Pedagdgico até 72 horas apés a realizacdo da prova, exame, trabalho. Em casos especiais, podera
ser ampliado o prazo, conforme autorizagéo da Diregéo.
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Art. 70. Sera considerado aprovado, por média, o aluno que, ao fim do ano letivo, tiver
obtido:

- média anual igual ou superior a 6,0(seis), 0 que equivale a 60 pontos, em cada disciplina
do curriculo;

II- afreqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas, inclusive
em Educacdo Fisica.

Art. 71. Os resultados das avaliacGes serdo registrados:

|- pelo Professor — no diério de classe, fichas e/ou relatérios de acompanhamento de alunos;
II- pela Secretaria — no sistema de gestdo escolar informatizado, e em todos os documentos
que se fizerem necessarios.

Art. 72. Findo o periodo de 200 dias letivos, o aluno que ndo obtiver a Média Anual igual ou
superior a 6,0 (seis) fara uma avaliacao final para complementacédo da nota.

81° A Avaliacdo Final so serd concedida ao aluno que obtiver ao final do ano letivo média
final entre 3,3(trés e trés) e 5,8(cinco e oito).

82° A Média ap6s a Avaliacdo Final seré obtida através da seguinte férmula:

MF=MAXx6+PFx4=6,0
10
83° Seré aprovado ap6s a Avaliacdo Final o aluno que obtiver média final igual ou superior a
6,0 (seis).

84° Apds a Avaliacdo Final o aluno que nédo obtiver média igual ou superior a 6,0(seis) entrara
em estudos de recuperagao.

SECAO Il
DA RECUPERACAO

Art. 73. A Recuperacdo processual(paralela) ocorrera concomitante ao processo ensino e
aprendizagem, ao longo das quatro unidades letivas.

Art. 74. A Recuperacdo Final versara sobre um programa das competéncias e habilidades
essenciais trabalhadas durante o ano letivo e ocorrerd mediante cursos ministrados e atribui¢fes de
tarefas e atividades concomitantemente:

Art. 75. Ndo sera considerada concluida a seérie do aluno que se transferir dependendo de
recuperacao.

Art. 76. A Recuperacdo sera concedida em todas as disciplinas que forem necessarias.

81° A Recuperagdo se realizara ap6s o periodo letivo de 200 dias, previstos por Lei.
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82° Ao final dos estudos de recuperacdo, haverd uma prova, a qual se atribuira uma nota que
variara de 0(zero) a 10(dez).

83° Sera aprovado, apds a Recuperacdo Final, o aluno que obtiver nota igual ou superior a 5
(cinco) na(s) disciplina(s) em questéo.

Art. 77. Ao Conselho de Classe da ultima etapa letiva cabera a deciséo final sobre a promogéo
do aluno.

Art. 78. No Conselho de Classe preponderara os aspectos qualitativos sobre 0s quantitativos, a
superacao de dificuldades a evolucéo do desempenho, a frequéncia e a participacdo do aluno face as
exigéncias dos niveis de aprendizagem a que devera prosseguir na vida escolar.

CAPITULO 111
DO SERVICO TECNICO PEDAGOGICO

Art. 79. O Servico Técnico Pedagogico serd constituido por profissionais de educacdo com
curso de graduacdo em Pedagogia ou em nivel de pds-graduacdo legalmente habilitado

Art. 80. Compete ao Servico Técnico Pedagdgico:

|- participar da elaboracdo e da execucdo da proposta pedagdgica com a comunidade
educativa do Estabelecimento;

Il - acompanhar o desenvolvimento da proposta pedagdgica orientando a execuc¢do do plano
de ensino;

[l - assessorar a Direcdo do Estabelecimento nas questdes pedagdgicas, emitindo parecer e
propondo medidas para melhorar a eficiéncia do ensino;

IV - propor critérios para a composi¢ao das turmas;

V- promover a analise dos resultados do ensino, em cada periodo letivo, organizando e
mantendo em dia os quadros de acompanhamento da vida escolar;

VI- manter atualizado, de forma sigilosa, arquivo referente o desenvolvimento psico-
pedagdgico do aluno;

VII - definir critérios de avaliacdo de desempenho dos professores, possibilitando informacdes
objetivas de seu trabalho na comunidade escolar;

VIII - acompanhar a utilizagdo da biblioteca, de oficinas, de laboratdrios como recursos
técnico-pedagogicos;

IX- promover a inter e transdisciplinaridade dos conteddos programaticos das diversas
disciplinas, areas de ensino e atividades, supervisionando o cumprimento dos mesmos;

X- avaliar e analisar o trabalho de cada professor, o relacionamento com o aluno, o
rendimento escolar das turmas, propondo soluces alternativas;

XI- promover reunides, entrevistas e plantdes pedagdgicos com os pais, visando a melhoria
de comportamento e de aprendizagem dos alunos;

XIl - elaborar anualmente o plano de acgdo técnico-pedagodgico, discutindo-o com 0s
Professores e Direcdo do Estabelecimento;

XIII - controlar e incentivar a assiduidade e a pontualidade da escrituracdo dos diarios de
classe por parte do professor;

XIV - promover a capacitacdo e aperfeicoamento dos professores;
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XV - cumprir quaisquer outras obrigacOes e atribuicdes previstas neste Regimento, ou
determinadas pela Dire¢do, no &mbito de sua competéncia.

SECAO |
DA BIBLIOTECA

Art. 81. A Biblioteca do Estabelecimento tem por finalidade auxiliar no desenvolvimento do
curriculo, dos programas especificos e das atividades escolares em geral, constituindo uma fonte de
informacao, leitura e consultas para alunos e professores, ainda cuidando da catalogacao, guarda e
fornecimento para uso de livros.

Art. 82. A Biblioteca fica sob a responsabilidade de um funcionario designado pela Direcéo,
legalmente habilitado, se houver exigéncia legal.

Art. 83. Compete ao encarregado pela Biblioteca:

|- selecionar, organizar materiais bibliograficos e audiovisuais para uso de professores,
alunos e pessoal administrativo, bem como controlar a circulagdo desses materiais;

[I-  manter intercambio de informagdes com bibliotecas e instituicGes congéneres;

[l - divulgar informaces por publicacdo de boletins ou outros meios;

IV - permanecer no recinto da Biblioteca durante o horario do seu funcionamento;

V- organizar, catalogar, classificar os livros e material sob sua guarda, mantendo-os em bom
estado de conservacdo e higiene;

VI- cumprir e fazer cumprir o regulamento do servico;

VII - incentivar e orientar a consulta e a pesquisa bibliografica e informatizada;

VIII - propor a Direcdo aquisicao de livros e outras publicagdes;

IX - controlar a entrada e saida de livros e material da Biblioteca,registrando-as em livros ou
fichas apropriados;

X - apresentar anualmente o relatério.

CAPITULO IV
DA MATRICULA E DO CANCELAMENTO

Art. 84. A matricula sera aberta e encerrada pela Direcdo em datas prefixadas e atendera ao
disposto na legislacdo em vigor.

Art. 85. O Estabelecimento podera adotar o critério de testes de selecdo ou classificacdo antes
da efetivacdo da matricula.

Art. 86. Ser aceita a matricula, no 1" ano do Ensino Fundamental de 9 anos, o aluno com 06
(seis) anos de idade completos ou a completar no inicio do ano letivo, em cumprimento a Res. CEE
n° 60/07.

Art. 87. Por motivo justo, a critério da Direcdo do Estabelecimento, pode ser aceita matricula
fora do prazo normal, arcando o aluno com o 6nus que porventura lhe possa advir.
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Art. 88. A matricula para ingresso no Estabelecimento devera ser requerida pelo responsavel
legal do aluno, se menor, no prazo fixado pela Direcdo.

Art. 89. O Estabelecimento ndo se responsabiliza pela reserva de vagas aos alunos que,
matriculados no periodo anterior, ndo cumprirem o calendario previsto e as determinacdes proprias
para sua renovagao.

Art. 90. E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o Estabelecimento, a
matricula feita com documento falso ou adulterado, passivel o responsavel de arcar com as sanc¢des
que a lei determinar.

Paragrafo Unico. Responde o responsavel pelo aluno por qualquer dano ou conseqiiéncia
advinda de matricula com documento falso, adulterado, inauténtico ou irregular.

Art. 91. Ao assinar o requerimento de matricula, o responsavel pelo aluno aceita e obriga-se a
respeitar as determinacGes deste Regimento, que estd a sua disposicdo para dele tomar
conhecimento por inteiro, bem como da legislacdo aplicavel, inclusive as referentes ao pagamento
de anuidades escolares.

Art. 92. O Estabelecimento se compromete a respeitar as convicgdes filoséficas, politica ou
religiosa dos alunos e de preserva-los dos preconceitos de classe e de raga.

81° O Estabelecimento se reserva o direito de ndo efetivar a matricula, mesmo em renovagéo,
de qualquer candidato, por incompatibilidade ou desarmonia com o regime disciplinar e
administrativo bem como em caso de descumprimento anterior de clausula de contrato firmado
pelos responsaveis pelo aluno e estando 0 mesmo inadimplente no ano anterior.

82° Pelos motivos previstos no paragrafo anterior, o Estabelecimento podera cancelar a
matricula do aluno, expedindo imediatamente sua transferéncia.

Art. 93. No ato da matricula, devera o contratante responsavel legal pelo pagamento das
mensalidades do Estabelecimento, preencher o Contrato de Prestacdo de Servicos Escolares

adotado pela escola. Ao assina-lo, aceitara e respeitara as determinacdes deste Regimento que
estara a sua disposi¢do para dele tomar conhecimento por inteiro.

Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia de matricula, ndo serdo devolvidas as parcelas
pagas considerada a primeira como arras, sinal e principio de pagamento, conforme Codigo Civil
Brasileiro.

Art. 94. Para a matricula, exige-se que o aluno tenha a idade minima determinada em lei para
cada caso, que ndo esteja fora da faixa etaria prépria e que ndo esteja incompatibilizado ou em
desarmonia com o regime disciplinar ou administrativo do Estabelecimento.

Art. 95. A matricula pode ser cancelada em qualquer época do periodo letivo, por iniciativa
do Estabelecimento ou do responsavel pelo aluno, resguardados os direitos das partes, inclusive
quanto a transferéncia.

Art. 96. Para a efetivacdo da matricula de alunos novos serdo exigidos, em obediéncia a
legislagdo, os seguintes documentos:
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|- fotocdpia da certiddo de nascimento;
[I- numero necessario de retratos;
[l - fotocdpia da Carteira de Identidade para maiores de 06 (seis) anos;

IV - historico escolar em 1" via e/ou atestado de escolaridade anterior, para alunos
transferidos;

V- comprovante de quitacdo das mensalidades do ano anterior;
VI- requerimento de matricula e copia do contrato de prestacao de servicos assinados.

Art. 97. Para os alunos maiores de 18 anos, de acordo com a legislagdo, serd exigida a
comprovacao de estar em dia com o servi¢o militar e com a Justica Eleitoral.

Art. 98. Por um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias o historico escolar pode ser substituido
pela Declaragdo Provisoria de Transferéncia.

Art. 99. O Estabelecimento exigira atestado médico para dispensa da préatica de Educacao
Fisica.

Art. 100. Na renovacédo de matricula serdo exigidos apenas 0s documentos cujos dados devam
ser atualizados ou aqueles que, por acaso, ndo tenha o candidato apresentado ainda.

Art. 101. A apresentagdo dos documentos ndo exime o aluno de obrigatoriedade de
reapresenta-los, sempre que forem julgados necessarios.

Art. 102. E admitida a apresentac&o de copias mecanicas devidamente autenticadas.

Art. 103. Em hipdtese alguma serdo devolvidos os originais de documentos referentes a vida
escolar do aluno.

Art. 104. Sdo condicGes para o cancelamento de matricula:
- ndo acatamento das disposicdes regimentais;
Il - falta de renovacdo em tempo habil;
[l - reprovacdo na mesma série por 02 (dois) anos consecutivos;
IV - requerimento do responsavel pelo aluno ou determinacdo do Estabelecimento.
CAPITULO V
DA TRANSFERENCIA E ADAPTAQAO DO ALUNO

Art. 105. A transferéncia é a passagem do aluno de um Estabelecimento de ensino para outro
se obedecendo ao que preconiza a legislagéo em vigor.

Art. 106. Havendo vaga, a requerimento do responsavel pelo aluno ou por sugestdo do

Estabelecimento, por razOes didatico-pedagogicas ou disciplinares, poderd ser feito o
remanejamento do aluno para outra turma ou turno.
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Art. 107. A matricula do aluno transferido para o Estabelecimento sera efetivada mediante a
apresentacdo do histdrico escolar no original.

Paragrafo Unico. O historico escolar deve conter o nimero do ato de criagdo ou autorizacao de
funcionamento do Estabelecimento de origem, assim como as assinaturas e respectivos nimeros de
autorizacdo ou registro do Diretor e Secretério.

Art. 108. Constatadas irregularidades na transferéncia, o responsavel pelo aluno ter4 um prazo
de 30 (trinta) dias para providenciar a necessaria regularizacao, prorrogaveis a critério da Direcdo,
findos os quais podera ser cancelada a matricula.

Art. 109. Na transferéncia concedida a aluno com aproveitamento insuficiente segundo as
normas de avaliacdo deste Estabelecimento, constara a observacdo de REPROVADO.

Art. 110. O Estabelecimento, ao receber o aluno transferido, verificara seu curriculo e decidira
as mateérias, areas de estudos ou disciplinas em que devera submeter-se a adaptacéo.

Paragrafo Unico. O aluno transferido para o Estabelecimento fica sujeito aos processos de
adaptacdo, estudos exigidos pela legislacdo em vigor, na forma prevista neste Regimento, correndo
as suas expensas as despesas correspondentes.

Art. 111. O aluno cuja matricula for cancelada ou que se transferir durante o periodo letivo,
ficard obrigado ao pagamento integral das parcelas da anuidade, cujos vencimentos ocorrerem até o
més em que se der o cancelamento ou a transferéncia, observado o disposto no contrato de
prestacdo de servicos assinado no ato da matricula.

Art. 112. Os documentos de transferéncia serdo expedidos no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data de entrada do requerimento, se o aluno tiver atendido suas obrigagdes com o
Estabelecimento.

Paragrafo Unico. Ao aluno em dia com suas obrigacbes perante o Estabelecimento sera
entregue a Declaracdo Provisoria de Transferéncia.

Art. 113. Expedidas as transferéncias ou ndo apresentado o pedido de renovagdo em prazo
habil, conforme calendario do Estabelecimento, considera-se o aluno automaticamente
desvinculado dele.

Art. 114. Sera permitida a transferéncia para o Colégio Nossa Senhora da Soledade até o
inicio do 2° semestre dependendo da existéncia de vagas.

Paragrafo Unico. Competira ao Servico Técnico Pedagdgico decidir sobre a conveniéncia da
aceitacdo de transferéncia em razdo da época posterior, da adaptacdo necessaria e dos estudos
realizados pelos pretendentes.

Art. 115. A Direcdo do Estabelecimento poderd dar a transferéncia do aluno em qualquer

época do ano letivo, se houver conveniéncia de natureza pedagdgica, didatica ou disciplinar, em se
tratando, no Ultimo caso, de grave infracdo ou reiteradas faltas contra dispositivos deste Regimento.
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Art. 116. O aluno advindo, mediante transferéncia, de outro Estado considerando o
documento apresentado sera posicionado em série compativel ao seu desenvolvimento, observadas
as seguintes condicdes:

- cumprimento integral do curriculo pleno do Estabelecimento, a partir da série ou periodo
em que se matricular;

II- aplicacdo das normas do Regimento Escolar na avaliacdo da aprendizagem, nos
contetidos curriculares em que o aluno estiver sendo adaptado;

[l - registro dos resultados da avaliacdo nos conteudos referidos acima, na ficha individual e
no historico escolar;

IV - considera-se adaptado o aluno que, na avaliacdo normal periddica seguinte a que se
submeter, atingir a média adotada pelo sistema de avaliacdo do Estabelecimento.

Art. 117. O aluno sem comprovacao de escolaridade anterior poderd matricular-se em série
compativel com o seu conhecimento e desenvolvimento, mediante exame prévio para classificacao
em série adequada.

CAPITULO VI
DOS INSTRUMENTOS DE REGISTRO
Art. 118. O Setor de Escrituracdo e Arquivo adotara os seguintes documentos de registro:

|- Livro de Registro de Matricula;

Il - Prontuério dos Alunos, contendo ficha individual, fotocdpia da certiddo de nascimento,
termo de responsabilidade, termo de matricula, transferéncia, historicos escolares, contrato de
matricula;

[II - Livro de Registro de Atas de Resultados Finais, constando delas também cancelamento
de matricula e transferéncias ocorridas;

IV - Livro de Registro de Atas e Resultados de Exames de Classificacdo, Reclassificacdo e
Avango de Estudos;

V- Livro de Atas de Incineracdo de Documentos em que se lavram atas de incineracdo de
documentos escolares, com assinatura do Secretério e do Diretor;

VI- Livro de Ponto ou outro processo substitutivo, em que se anota a presenca de
funcionarios e professores, bem como os dias letivos;

VII - Diario de Classe destinado ao registro, pelo professor, da fregiiéncia diaria do aluno, da
matéria lecionada e dos resultados das avaliagdes;

VIII - Caderneta Escolar, Boletim, Cartdo Magnético ou Outro — destinado & identificacdo do
aluno, a comunicagdo entre o Estabelecimento e a familia do educando, de sua frequéncia,
resultados de avaliacdo, do aproveitamento escolar e de tudo o mais que se fizer necessario;

IX- Pasta Individual de cada professor ou funcionério, contendo a transcricdo de dados
pessoais e profissionais concernentes ao exercicio de fungdo e outros que se mostrarem
convenientes ou necessarios.

Art. 119. O arquivo morto ou inativo sera constituido de toda a documentagéo da vida escolar
do aluno, organizado em consonancia com o arquivo ativo.

Art. 120. Depois de realizado um levantamento dos documentos a serem expurgados e lavrada
uma ata assinada pela Diretora e pela Secretaria poderdo ser incinerados 0s seguintes documentos:
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|- diario de classe, provas, exames especiais, de classificacdo, reclassificacdo e avango de
estudos, ap6s um ano de realizacdo ou uso, se ja lavradas as atas de resultados finais ou relativas a
exames especiais;

II- fichas individuais, atestados médicos, documentos relativos a professores e funcionarios,
apos a transcri¢do nos assentamentos individuais;

[Il - declaracdo provisoria de transferéncia, ap6s a entrega pelo aluno do documento
definitivo;

IV - outros documentos, apds vencidos o prazo de validade ou de exigéncia de manutencgédo
contido na legislacéo aplicavel.

Art. 121. O certificado de conclusdo de curso ou diploma quando se tratar de habilitagéo
profissional apresentara Selo Nacional em sinete ou impressao.

Paragrafo Unico. O sinete ou impressdo do Selo Nacional obedece as caracteristicas
determinadas pela legislagao propria.

TITULO YV
DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO E OBJETIVOS

Art. 122. A Organizacdo Disciplinar dos Servigos Técnico-Pedagdgico, Administrativo,
Docente, Discente e de Pessoal de Apoio, além dos direitos e deveres assegurados em lei, devera
observar normas peculiares, baixadas pela Entidade Mantenedora e pela Direcdo do
Estabelecimento.

Art. 123. O regime disciplinar aplicavel ao pessoal discente, docente e administrativo, se
destina a promover a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, na formacao do educando, do
bom funcionamento dos trabalhos escolares, do entrosamento dos varios servicos, da manutengao
da boa ordem, da perfeita execucdo do Regimento Escolar e da consecucdo dos objetivos nele
previstos.

Art. 124. O regime disciplinar decorre das disposi¢cdes legais aplicdveis, das determinacdes
deste Regimento Escolar, do contrato social da Entidade Mantenedora, dos regulamentos
especificos e das decisGes emanadas da Diretoria, 6rgaos e servi¢cos mantidos pelo Estabelecimento.

CAPITULO I
DO PESSOAL DOCENTE
Art. 125. O pessoal docente se constitui de todos os professores, portadores de habilitagdo

com formacdo em nivel superior, curso de licenciatura de graduacdo plena em universidade,
instituicao superior de educacéo.
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Art. 126. Na admissao do professor observar-se-a:

|- como sendo de experiéncia os trés primeiros meses de contratacao;

Il - obediéncia as exigéncias das leis em vigor, combinadas com as disposi¢cGes da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, de demais legislacdo trabalhista aplicavel e com as normas
deste Regimento.

Art. 127. Ao ser admitido, o professor toma conhecimento prévio das disposi¢Oes deste
Regimento, que fazem parte integrante das normas do contrato de trabalho.

Art. 128. Sdo deveres dos professores:

|- participar da elaboracédo e da execucdo da Proposta Pedagdgica do Estabelecimento;

Il - manter eficiéncia do ensino na area especifica de atuacao;

[l - elaborar, anualmente, os planos de curso, de unidade e de recuperacdo de sua matéria e 0
plano de ensino do contetdo especifico, em conformidade com o Proposta Pedagogica;

IV - ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, cumprindo o numero de dias
letivos fixados pelo Estabelecimento e registrado, no diario de classe, a matéria lecionada e a
frequiéncia do aluno, com a maxima clareza e precisao;

V- responder pela ordem na sala de aula, pelo bom uso do material didatico e pela
conservacao dos laboratérios;

VI- orientar e acompanhar o trabalho escolar e quaisquer atividades extraclasse relacionadas
com sua matéria, esforcando-se por obter o maximo de aproveitamento do aluno;

VII - cumprir as disposi¢des regimentais referentes a verificacdo do aproveitamento do aluno;

VIII - fornecer a Secretaria os resultados da avaliacdo nos prazos fixados no calendario escolar;

IX- ministrar aulas preparatérias para provas e estudos de recuperacdo, nos periodos
previstos no calendario escolar, responsabilizando-se pela avaliacéo;

X - respeitar a diferenca individual do aluno, considerando as possibilidades e limitagdes de
cada um, mantendo-o em classe no periodo de aula;

XI- participar, salvo impedimento legal ou regimental, de comissdes julgadoras e outras, para
que for designado;

XII - participar de sessdes civicas, solenidades, celebragdes religiosas e reunides programadas;

XIII - fornecer aos Servigos Técnico Pedagogico com regularidade, informacdes sobre seus
alunos;

XIV - participar dos Conselhos de Classe e Conselhos de Professor que por forca deste
Regimento, for membro;

XV - atender a familia do aluno, quando for solicitado;

XVI - acatar as decisdes da Diretoria, de 6rgéos colegiados e demais autoridades do ensino;

XVII - proceder a apreciacdo de prova, exame, exercicio, trabalho e tarefa realizados pelo
aluno;

XVIII - velar pelo bom nome do Estabelecimento, dentro e fora dele, mantendo uma conduta
compativel com a misséo de educar;

XIX - manter vigilancia para evitar o uso pelo aluno de processos fraudulentos na execucgao
de trabalho, prova e exame;

XX -entregar ao Estabelecimento todos os documentos necessarios para investidura no
exercicio da profissdo, bem como para contratacdo, sempre que exigidos, satisfazendo plenamente
as leis vigentes e as obrigacoes previstas neste Regimento;
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XXI - manter a disciplina dos alunos na sala de aula e fora, em fungédo do seu trabalho;
XXII- encaminhar o aluno, em caso de falta grave, ao Servigco Técnico Pedagdgico, que se
encarregara de julgar, junto a Direcéo, a punicdo cabivel.

Art. 129. O ndo cumprimento ou inobservancia dos preceitos do artigo 128 e demais normas
deste Regimento torna o professor passivel das penalidades cabiveis nos termos das legislacbes
trabalhistas e de ensino.

Art. 130. Perde o direito a assinatura do ponto ou consignacéao de presenca o professor que se
atrasar, admitindo-se uma tolerancia de 05 (cinco) minutos, para a primeira aula do turno.

Art. 131. O professor, além dos direitos que lhe sdo assegurados pela legislagdo trabalhista e
pela legislacdo do ensino, tem ainda as prerrogativas de:

- requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades, dentro das
possibilidades do Estabelecimento;

[I- utilizar os livros e material da Biblioteca, as dependéncias e instalacbes do
Estabelecimento necessario ao exercicio de suas fungdes;

[Il - opinar sobre programas e sua execuc¢do, planos de curso, técnicas e métodos utilizados e
adocdo do livro didatico;

IV - propor a Diretoria medidas que objetivem o aprimoramento dos métodos de ensino, de
avaliacdo, de administracéo e de disciplina;

V- comparecer as reunides ou cursos relacionados com as atividades docentes que lhe sejam
pertinentes, como forma de aperfeicoamento, especializacéo e atualizacao;

VI - elaborar testes e outros instrumentos utilizados para verificacdo da aprendizagem;

VII - gozar férias regulamentares remuneradas;

VIII - receber remuneracdo pelo seu trabalho na forma estipulada pela Direcdo e expressa no
contrato individual de trabalho firmado entre as partes;

IX - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com a sua missdo de educar.

Art. 132. E vedado ao Professor:

|- dedicar-se nas aulas a assuntos alheios a matéria;

Il - aplicar penalidade aos alunos, exceto adverténcias;

[l - fazer-se substituir nas atividades de classe por terceiros, sem aquiescéncia do Diretor;

IV - ministrar curso ou aula particular aos préprios alunos;

V - repetir notas ou tirar médias sem proceder a nova verificagdo da aprendizagem;

VI - dirigir-se diretamente aos pais ou responsaveis para solucao de problemas pedagogicos ou
comportamentais do aluno, sem prévio conhecimento do Servico Técnico Pedagdgico ou Direcéo.

CAPITULO I
DO PESSOAL DISCENTE
Art. 133. O Corpo Discente é constituido de todos os alunos regulamente matriculados.

Art. 124 O reqime disciplinar dos alunos orienta-se em dois principios basicos:
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|- expressao de uma convivéncia humana de pessoas inteligentes, com vontade livre
responsaveis por seus atos e pelas consequiéncias dos mesmos;

[I- cumprimento dos direitos e deveres decorrentes da propria natureza da pessoa e da
comunidade escolar;

Art. 135. Constituem deveres do aluno, além dos decorrentes das disposicOes legais e do
preceituado especificamente neste Regimento:

|- frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades escolares;

Il - zelar pela limpeza e conservacdo das instalacdes e dependéncias, materiais didaticos,
moveis, utensilios e equipamentos de propriedade do Estabelecimento;

[l - indenizar o prejuizo, quando produzir danos materiais ao Estabelecimento ou objetos de
propriedades de colegas, professores e funcionarios;

IV - solicitar do responsavel que comunique ao estabelecimento qualquer problema (doenca,
viagem, etc.) que o impeca da freqliéncia as aulas;

V - respeitar as normas disciplinares do estabelecimento;

- guardar as apostilas recebidas durante o ano, pois este material podera ser usado caso 0

aluno fique para recuperagéo;

VII - promover e manter relacdes respeitosas e cooperativas no ambito escolar;

VIII - entregar aos responsaveis a correspondéncia enviada pelo Estabelecimento e devolvé-la
assinada, quando solicitado.

Art. 136. Constituem Direitos do Aluno:

|- receber em igualdade de condicdes, a orientacdo necessaria para realizar suas atividades
escolares;

II- expor as dificuldades encontradas nos trabalhos escolares, em qualquer disciplina, area
de estudo e atividades, solicitar dos professores atendimento adequado;

[l - freqUentar a Biblioteca, instalacdes esportivas, salas especiais, labora-térios, mesmo fora
do horario escolar, desde que obtenha permissdo do responsavel pelas mesmas;

IV - participar ativamente das aulas e demais atividades sociais, civicas e recreativas
promovidas pelo Estabelecimento;

V- serinformado do sistema de avaliacdo da escola;

VI - tomar conhecimento, no prazo determinado, dos resultados obtidos em provas e trabalhos
realizados através de boletins;

VII - solicitar quando se julgar prejudicado, revisao de provas dentro do prazo de 48 horas, a
partir da divulgacdo das mesmas;

VIII - requerer e realizar provas de 2% chamada, sempre que venha a perder provas por motivo
de doenca, luto, causas juridicas, atividades civicas e desportivas e impedimento por motivos
religiosos (Lei n® 7.102 de 15/01/79);

IX - defender-se quando acusado de qualquer falta, assistido por seu representante legal, se
necessario.

Art. 137. E vedado ao Aluno:

|- ausentar-se do estabelecimento sem que esteja devidamente autorizado pela Familia e
Direcéo; .
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[Il - ocupar-se durante as aulas, com trabalhos estranhos as mesmas;

IV - fazer uso no Estabelecimento de material alheio aos estudos (radio, fone de ouvido,
brinquedos, objetos de valores, celular, etc.). O Estabelecimento ndo se responsabilizara pela perda,
apreensdo ou danos de tais objetos;

V- sair da sala para as dependéncias do Estabelecimento em horarios de aula;

VI - alterar, rasurar, suprimir ou acrescentar anotagcoes lancadas nos documentos escolares;

VII - promover excursdes, coletas, listas de pedidos ou campanhas de qualquer natureza, sem
prévia autorizacdo da Direcao;

VIII - promover qualquer tipo de comércio dentro da escola, bem como aplicar cartazes (festas,
bandas, shows, etc.) sem prévia autorizacdo da direcao ou setores competentes;

IX - fumar ou trazer cigarros para as dependéncias ou proximidades do Estabelecimento, bem
como bebidas alcdolicas;

X - lanchar durante as aulas;

XI - trazer pessoas estranhas ao estabelecimento, sem autorizacdo da Direco;

XII - promover e participar de agressdes ou tomar atitudes incompativeis com adequado
comportamento social, dentro, em frente, nas imediag¢Oes do Estabelecimento ou em qualquer lugar
que se encontrar uniformizado;

XIII - usar boné, chapéu, gorro ou touca dentro da sala de aula bem como, (biblioteca, capela,
laboratérios).

Art. 138. Serdo aplicaveis as seguintes penalidades ao aluno que infligir qualquer dos deveres
e/ou transgredir as normas regimentais:

- Adverténcia oral;

II- Adverténcia por escrito enderecada ao responsavel;
[l - Afastamento da sala de aula;

IV - Suspensédo do estabelecimento;

V- Entrega da transferéncia do aluno ao responsavel.

Art. 139. As penalidades poderdo, a critério do Servigco Técnico Pedagdgico ser substituidas
por trabalhos comunitarios, mediante autorizacdo prévia dos pais ou Responsaveis e respeitado o
ECA.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DA FAMILIA DO ALUNO
Art. 140. Sao direitos da familia do aluno:

I - ter acesso as informacOes necessarias ao acompanhamento escolar do aluno;

Il - participar da elaboracédo e da execugdo da Proposta Pedagogica do Estabelecimento;

[l - participar de eventos, reunifes e assembléias que propiciem a busca de solucgdes para 0s
problemas ou necessidades da escola e do aluno;

IV - ter facilitada sua participacdo no Conselho Escolar ou institui¢ces similares, na forma do
seu estatuto;

V- ser ouvida em seus interesses, expectativas e problemas que concorram para a
COMPreens:  gge.. volvimento do aluno;
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Art. 141. S3o deveres da familia do aluno:

|- colaborar com a escola nas acdes educativas voltadas ao respeito as normas de liberdade
e conviveéncia,

[I- comparecer a escola e demais atos pedagdgicos inerentes ao processo de
acompanhamento escolar do aluno;

[l - ajudar o aluno na interpretacdo e cumprimento das normas escolares;

IV - manter didlogo constante com a unidade escolar no tocante ao desenvolvimento do aluno.

CAPITULO V
DO PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 142. O pessoal técnico-administrativo tem direitos, prerrogativas e deveres da legislacdo
trabalhista e dos dispositivos regimentais que Ihe forem aplicaveis e de normas internas de servico,
baixadas pela Entidade Mantenedora e pela Diregdo.

Art. 143. Admite-se o pessoal técnico e administrativo por contrato individual de trabalho,
respeitadas as disposi¢cOes aplicaveis da legislacdo trabalhista, das leis e normas de ensino e deste
Regimento Escolar.

Paragrafo Unico. Exige-se habilitacdo legal para desempenho de funces e atribuicbes em que
se fizer necessaria.

Art. 144. As atribuicdes do pessoal técnico-administrativo sdo as determinadas por este
Regimento, pelas normas de servigos internos, pela Entidade mantenedora e pela Direcdo do
Estabelecimento.

Art. 145. E dever do pessoal técnico-administrativo:

|- participar da elaboracdo e da execucdo da Proposta Pedagdgica do Estabelecimento;

Il - ser pontual e assiduo ao inicio de sua jornada de trabalho, como também ao término e as
atividades promovidas pelo Estabelecimento;

[l - zelar pela ordem e limpeza do Estabelecimento seguindo as normas fixadas pela Direcéo
e por este regimento, mantendo um ambiente favoravel ao ensino e a aprendizagem;

IV - zelar pelo patrim6nio do Estabelecimento — seus principios filoséficos e seus bens
materiais;

V- trabalhar em comum acordo com os demais funcionarios e com a Diretoria do
Estabelecimento, colaborando no desempenho das fungdes na area de sua competéncia;

VI- comunicar, imediatamente, a Direcdo qualquer incidente ocorrido no Estabelecimento,
durante a sua jornada de trabalho;

VII - utilizar o fardamento e equipamento de seguranca e identificacdo funcional no
desempenho de suas tarefas.

Art. 146. Sdo penalidades aplicaveis ao pessoal docente, técnico-administrativo:

| - adverténcia verbal;
I1- adverténcia escrita;
siisnensin do trabalho;

ntratual.
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Art. 147. A competéncia para aplicacdo de san¢des pertence a Direcdo do Estabelecimento.

Art. 148. A aplicacdo das penalidades previstas neste Regimento ndo isentam o punido das
san¢Oes previstas em lei.

TITULO VI

DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 149. Orgdos Auxiliares sdo aqueles de funcdo especial que visam reforcar metas
educacionais ou de interesses curriculares e comunitarios.

Paragrafo Unico. Sdo considerados os 6rgdos auxiliares: Grémio Estudantil, Associacdo de
Pais e Mestres, Associacdo Desportiva, Artistica e outras.

Art. 150. E permitido a alunos e professores deste Estabelecimento organizarem-se em
associacfes e manterem Orgdos Auxiliares, a fim de promover o desenvolvimento psico-social e
pedagdgico, com maior forca e entusiasmo.

Paragrafo Unico. A Direcdo do Estabelecimento vedara qualquer atividade das instituicoes
Docentes e Discentes que contrariem determinacdes legais ou que se revelarem inconvenientes ao
processo educativo e de formacéo do aluno ou prejudiciais aos trabalhos escolares.

Art. 151. Cada o6rgdo auxiliar devera elaborar seu estatuto préprio que serd submetido a
discussao e aprovacao pela Direcdo do Estabelecimento.

Paragrafo Unico. Cabera aos interessados criar o respectivo 6rgao auxiliar e aos dirigentes de
cada 6rgdo cumprir o estatuto e promover-lhe as alteracdes necessarias.

Art. 152. E vedado qualquer atividade das instituicbes docentes e discentes que contrarie
determinacGes legais, que se revele prejudicial ao processo educativo, a formacdo do aluno e aos
trabalhos escolares, que tenha carater politico-ideoldgico ou partidario ou que se oponha aos bons
costumes.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 153. Caberd a Direcdo do Estabelecimento promover meios para leitura e analise do
Regimento, o qual sera colocado em local de facil acesso e a disposicao dos interessados.

Art. 154. Deverdo ser adotados e amplamente divulgados as insignias, simbolos e hino do
Estabelecimento.

Art. 155. Nos dias de festa nacional ou de tradic¢éo local, o Estabelecimento promoverd, por si
ou em colaboracdo com autoridades ou instituicGes locais, festejos comemorativos de contetido
civico e rultural
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Paragrafo Unico. Sera considerada data festiva o dia de Nossa Senhora da Soledade padroeira
do Estabelecimento.

Art. 156. O hasteamento da bandeira deverd ocorrer em carater solene durante o ano letivo,
pelo menos, uma vez por semana, nos dias de festa ou de luto nacional (Lei n® 5.700/71).

Art. 157. Todos os atos das solenidades e festas de formatura, embora de livre iniciativa dos
alunos, sujeitam-se a aprovacdo da Diretoria.

Art. 158. S&o sigilosos todos os atos da administracdo, até que possam ser dados ao
conhecimento e publicidade.

Art. 159. O Estabelecimento, por si e por qualquer de seus 6rgdos docentes e técnico-
administrativos, abstém-se de promover ou autorizar manifestacfes de carater politico-partidario.

Art. 160. O ato da matricula e o de investidura de docente, de técnico ou de funcionario
administrativo implica para 0 matriculado ou para o investido compromisso de respeitar e acatar
este Regimento.

Art. 161. Incorporam-se a este Regimento, automaticamente, e alteram seus dispositivos que
com elas conflitem, as disposicdes de lei e instrucdes ou normas de ensino, emanada de 6rgédo ou
poderes competentes.

Art. 162. Este Regimento serd atualizado sempre que as conveniéncias didatico-pedagdgicas
ou administrativas indicarem sua necessidade, submetendo-se as alteracdes aos 6rgdos competentes.

Art. 163. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, conforme legislacdo vigente.
Art. 164. O presente Regimento Escolar estara em vigor, apés entrada no 6rgao de ensino
competente, salvo no que contrariar expressamente norma legal, 0 mesmo ocorrendo com suas

alteracdes.
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